
GRIGLIA DI  VALUTAZIONE DEL COMPORTAMENTO  
INDICATORI DESCRITTORI LIVELLI 

1. Rispetto delle
regole e del
Regolamento di
Istituto

Rispetta attentamente le regole e il Regolamento di Istituto 10 Eccellente 

Rispetta le regole e il Regolamento di Istituto con rari richiami verbali 9 Molto Buono 

Solitamente rispetta le regole e il Regolamento di Istituto ma ha 
riportato annotazioni scritte 

8 Buono 

Talvolta non rispetta le regole e il Regolamento di Istituto ed ha 
riportato note disciplinari 

7 Discreto 

Per la  violazione del Regolamento di Istituto è incorso 
nell'allontanamento dalle lezioni  

6 Sufficiente 

2. Frequenza e
puntualità

Frequenza assidua e rispetto della puntualità. Ritardi e/o uscite 
anticipate assenti oppure dovuti a circostanze eccezionali. 

10 Eccellente 

Frequenza assidua con assenze solo sporadiche.  Rari ritardi e/o uscite 
anticipate. 

9 Molto Buono 

Frequenza regolare. Alcune assenze,  ritardi o uscite anticipate. 8 Buono 

Frequenza irregolare. Ricorrenti assenze, ritardi  e/ o uscite anticipate, 
anche in modo selettivo. 

7 Discreto 

Frequenza discontinua. Numerosi ritardi e/o uscite anticipate, anche 
in modo selettivo. 

6 Sufficiente 

3. Impegno e
partecipazione

Si impegna in modo irreprensibile, costante  ed approfondito. 
Partecipa in modo costruttivo e propositivo alle attività di classe. 

10 Eccellente 

Si impegna in modo costante e responsabile. 
Partecipa in modo attivo nel gruppo classe. 

9 Molto Buono 

Si impegna in modo attento ed adeguato. 
Partecipa alle attività della classe. 

8 Buono 

Si impegna in modo non sempre  adeguato  
Partecipa con discontinuità alle attività della classe. 

7 Discreto 

Si impegna in modo discontinuo. 
Partecipa alle attività della classe in modo distratto 

6 Sufficiente 

4. Consapevolezza e
responsabilità sociale
verso gli altri

Dimostra un atteggiamento sempre corretto e rispettoso nei confronti 
delle componenti della comunità scolastica, 

10 Eccellente 

Mostra un comportamento rispettoso verso i compagni, i docenti e il 
personale scolastico.  

9 Molto Buono 

E' solitamente corretto e rispettoso nei confronti di docenti, compagni 
e personale della scuola in generale. 

8 Buono 

Dimostra un atteggiamento altalenante in termini di correttezza  nei 
confronti di docenti, compagni e personale della scuola in generale. 

7 Discreto 

Dimostra un atteggiamento poco corretto nei confronti dei docenti, 
dei compagni e del personale della scuola in generale. 

6 Sufficiente 

 In ciascuno scrutinio, il voto  di comportamento è uguale alla media aritmetica del totale dei voti dei vari indicatori 
con approssimazione per eccesso se la parte decimale è ≥0,5 
 Nel triennio il voto di condotta ≥9 consente l'accesso al massimo dei crediti. 

voto di 
comportamento 
pari a 6 

Nello scrutinio intermedio, il CdC delibera a carico dello studente attività di 
approfondimento in materia di cittadinanza attiva e solidale, finalizzate alla comprensione 
delle ragioni e delle conseguenze dei comportamenti che hanno determinato il voto 
assegnato. 
Nello scrutinio finale, il CdC: • sospende il giudizio, senza deliberare immediatamente 
l’ammissione alla classe successiva; • assegna un elaborato critico in materia di cittadinanza 
attiva e solidale, su tematiche connesse alle ragioni che hanno determinato il voto di 
comportamento attribuito. 
La mancata presentazione dell’elaborato (ovvero la sua valutazione non positiva) comporta 
la non ammissione delle alla classe successiva.  
Per la classe 5^ il CdC assegnerà un elaborato critico in materia di cittadinanza attiva e 
solidale cittadinanza da esporre nel colloquio di Esame di maturità. La valutazione sarà di 
competenza della Commissione di Esame. 



voto di 
comportamento 
inferiore a 6 

Il CdC può deliberare il voto di comportamento con voto inferiore a sei decimi quando allo 
studente, nel corso dell’anno scolastico, sia stata irrogata la sanzione dell’allontanamento 
dalla comunità scolastica in relazione ai casi specificamente previsti al nuovo comma 9 
dell’art. 4 dello Statuto, ossia: • quando siano stati commessi reati che violano la dignità e il 
rispetto della persona umana; • quando vi sia pericolo per l’incolumità delle persone; • in 
presenza di atti violenti o di aggressione nei confronti del personale scolastico e degli 
studenti.  
Nello scrutinio intermedio il CdC predispone "un percorso di recupero educativo mirato 
all’inclusione, alla responsabilizzazione e al reintegro, ove possibile, nella comunità 
scolastica”, coinvolgendo, ove necessario, anche i servizi sociali e l’autorità giudiziaria; nello 
scrutinio finale tale voto comporta la non ammissione alla classe successiva o all’Esame di 
Stato 


