
 Ai docenti tutti 
 Al D.S.G.A.  

 Al sito web  
 “Palmieri-Rampone” BN  

 
 

Oggetto:  Rilevazione Attività di Formazione e Aggiornamento Professionale 

(a.s. 2025/2026) - Autodichiarazione ai fini dei compensi accessori 

(FMOF) - Eventuale sforamento delle 40+40 ore per attività di 

formazione. 

ORE: 12:00 

DATA: 30 luglio 2026 

 Destinatari e Finalità 

La presente comunicazione è rivolta esclusivamente al personale docente che, nel 

corso dell'anno scolastico 2025/2026, ha svolto attività di formazione e 

aggiornamento professionale con le seguenti caratteristiche: 

 Aggiuntive rispetto a quelle deliberate dagli Organi Collegiali per l'anno in 

corso; 

 Strettamente correlate all'incarico, alla referenza o alla funzione 

strumentale assegnata; 

 Previste e approvate nella Contrattazione Integrativa (a.s. 2025/2026); 

 Finanziate mediante il Fondo per il Miglioramento dell’Offerta Formativa 

(FMOF). 

Scopo della rilevazione: Raccogliere i dati necessari per la corretta liquidazione dei 

compensi accessori (orari o forfettari) stabiliti dalla contrattazione d'Istituto, nel 

pieno rispetto delle tutele e dei parametri economici previsti dalla normativa 

vigente. 

Quadro Normativo di Riferimento 

La procedura si basa sulle seguenti disposizioni: 

Avviso N.164 

A.S. 2025/26 

PALMIERI 
Istituto Professionale Industria e Artigianato “Luigi Palmieri”  
via Traiano Boccalini, 23, 82100 Benevento 
Settori: Manutenzione ed assistenza tecnica (Meccatronica 
applicata – Energia ed impianti) – IAMI articolazione Moda – 
Servizi per la sanità e l’assistenza sociale – Corso serale. 

RAMPONE 
Istituto Tecnico, Commerciale e Industriale “Salvatore 
Rampone” via Luigi Stasi, 6, 82100 Benevento 
Settori: Economico - Informatica – Grafica – Quadriennale 
informatica e telecomunicazioni. 

                                                              



 CCNL Comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 (Art. 36, c. 7): 

stabilisce che la formazione dei docenti si svolga al di fuori dell'orario di 

insegnamento. Le ore di formazione svolte in eccedenza rispetto al monte 

ore ordinario delle attività funzionali (40 + 40 ore ex art. 44, c. 4) e non 

incluse nei piani collegiali, sono retribuite a carico del FMOF tramite 

compensi (orari o forfettari) definiti in sede di contrattazione integrativa. 

 Legge n. 107/2015 (Art. 1, c. 124): definisce la formazione in servizio 

come obbligatoria, permanente e strutturale. Essa è individuata dalle singole 

istituzioni scolastiche in coerenza con il PTOF e con i piani di 

miglioramento. 

Criteri di Ammissibilità ed Esclusione 

Prima di compilare la richiesta, i docenti sono tenuti a verificare il possesso dei 

requisiti indicati di seguito. 

Requisiti di Ammissibilità 

Sono ammessi i percorsi formativi erogati in presenza, online o in modalità blended, 

purché rispondano ai seguenti criteri: 

1. Attinenza e coerenza: percorsi erogati da enti accreditati MIM, università 

o piattaforme riconosciute, direttamente correlati alla referenza ricoperta 

(es. referenti inclusione/GLO, orientamento, animatore digitale, referente 

INVALSI, ecc.). 

2. Disponibilità: impegno a coadiuvare iniziative didattiche collegate alla 

formazione svolta. 

Cause di Esclusione 

Non possono essere dichiarati: 

 Corsi di durata inferiore a 10 ore. 

 Formazione finanziata tramite Carta del Docente (portafoglio elettronico), 

in quanto già coperta da uno specifico stanziamento ministeriale. 

 Corsi collegiali ordinari organizzati dall'Istituto e già approvati a inizio 

anno all'interno del Piano Annuale delle Attività. 

Modalità e Termini di Presentazione 

I docenti interessati dovranno compilare il modulo Allegato A alla presente nota e 

corredarlo di attestato del/i corso/i svolto/i.  

 

Scadenza: entro e non oltre le ore 12:00 del 30 luglio 2026 da inviare tramite mail 

all’indirizzo bnis027006@istruzione.it   

 



Criteri di Liquidazione dei Compensi 

Si precisa che la formazione obbligatoria deliberata dagli Organi Collegiali ha 

carattere di priorità. 

Di conseguenza, in presenza di eventuali sforamenti del limite delle 40+40 ore 

segnalati nell’Allegato A, si procederà in primo luogo al conguaglio di tali ore, e 

successivamente alla liquidazione (oraria o forfettaria) della formazione legata alle 

figure di sistema. 

 

Benevento, lì 22-07-2026 

Cordiali saluti. 
 
 
 

                            Il Dirigente Scolastico  
               prof. Nazzareno Miele 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa  
ai sensi dell'art. 3 comma 2 del D.L. 39/93 


